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SERVIDORES PÚBLICOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA 2021-2022 
 
DEPENDENCIA: SUBDIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
 
TOTAL DE SERVIDORES VINCULADOS A LA DEPENDENCIA: 22 
 

 

No.  NOMBRES Y APELLIDOS  
DENOMINACIÓN DEL 
EMPLEO 2021-2022 

FECHA DE APLICACIÓN 
DE LA EVALUACIÓN 
ANUAL 2021-2022 

PORCENTAJE 
EVALUACIÓN 
DEFINITIVA 
2021-2022 

NIVEL DE CALIFICACIÓN 
DEFINITIVA 2021-2022 

1 MARÍA CONSUELO ZAMORA FLOREZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO 17/02/2022 100% SOBRESALIENTE 

2 MYRIAM ROCIO  CHAVES MAHECHA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 17/02/2022 100% SOBRESALIENTE 

3 
NOHORA MARCELA GARZON 
OTALORA 

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 17/02/2022 100% SOBRESALIENTE 

 
 

No.  NOMBRES Y APELLIDOS  
DENOMINACIÓN DEL EMPLEO 

2021-2022 

FECHA DE APLICACIÓN 
DE LA EVALUACIÓN 
ANUAL 2021-2022 

PORCENTAJE 
EVALUACIÓN 
DEFINITIVA 
2021-2022 

NIVEL DE CALIFICACIÓN 
DEFINITIVA 2021-2022 

4 ADRIANA MARÍA PARRA  GOMEZ PROFESIONAL ESPECIALIZADO 17/2/2022 96,39% SOBRESALIENTE  

5 LUZ ANDREA  ROJAS  ROJAS  PROFESIONAL ESPECIALIZADO 17/02/2022 98,00% SOBRESALIENTE 

6 MARÍA ELISA FRANCO LOPEZ PROFESIONAL ESPECIALIZADO 17/02/2022 99,37% SOBRESALIENTE 

7 SANDRA PATRICIA ROJAS ORTIZ PROFESIONAL ESPECIALIZADO 17/02/2022 94,31% SOBRESALIENTE 

8 SONIA JANETH CUESTA GONZÁLEZ PROFESIONAL ESPECIALIZADO 17/02/2022 99,49% SOBRESALIENTE 
 
 
 
 
 



 

 

FORMATO 

CONSOLIDADO EVALUACIONES DE DESEMPEÑO 

 

Página 2 de 9 
FO-120 
   V-03 

No.  NOMBRES Y APELLIDOS  
DENOMINACIÓN DEL EMPLEO 

2021-2022 

FECHA DE APLICACIÓN 
DE LA EVALUACIÓN 
ANUAL 2021-2022 

PORCENTAJE 
EVALUACIÓN 
DEFINITIVA 
2021-2022 

NIVEL DE CALIFICACIÓN 
DEFINITIVA 2021-2022 

9 
GERMAN GUILLERMO FIERRO 
MENDEZ 

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 17/02/2022 94,05% SOBRESALIENTE 

10 LAURA LILIANA ABRIL JOYA PROFESIONAL UNIVERSITARIO  21/02/2022 95.04% SOBRESALIENTE  

11 LUZ STELLA GOMEZ NOSSA   PROFESIONAL UNIVERSITARIO  17/02/2022 99,32% SOBRESALIENTE 

12 MARÍA DEL PILAR SANCHEZ LOPEZ PROFESIONAL UNIVERSITARIO 21/02/2022 90,55% SOBRESALIENTE 

13 
MARÍA EMPERATRIZ GALINDO 
UBAQUE 

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 22/02/2022 97,46% SOBRESALIENTE 

14 MARÍA NUVIA DUARTE MENDEZ PROFESIONAL UNIVERSITARIO 17/02/2022 99,83% SOBRESALIENTE 

15 
MYRIAM STELLA FORERO 
CHIGUAZUQUE 

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 17/02/2022 99,75% SOBRESALIENTE 

 
 

No.  NOMBRES Y APELLIDOS  
DENOMINACIÓN DEL EMPLEO 

2021-2022 

FECHA DE APLICACIÓN 
DE LA EVALUACIÓN 
ANUAL 2021-2022 

PORCENTAJE 
EVALUACIÓN 
DEFINITIVA 
2021-2022 

NIVEL DE CALIFICACIÓN 
DEFINITIVA 2021-2022 

16 ANA JUDITH ZAMORA  JIMENEZ TECNICO OPERATIVO 08/02/2022 97,37% SOBRESALIENTE  

17 CINDY MARCELA MENDOZA MORALES TECNICO OPERATIVO 17/02/2022 99,13% SOBRESALIENTE  

18 CLAUDIA ROCIO BENAVIDES ALDANA TECNICO OPERATIVO 17/02/2022 98,47% SOBRESALIENTE 

19 HEIDI JOHANA CASAS MORERA TECNICO OPERATIVO 17/02/2022 96,60% SOBRESALIENTE 

20 
MARÍA ELIZABETH ROMERO 
ESCUDERO 

TECNICO OPERATIVO 17/02/2022 98,64% SOBRESALIENTE 

21 NELCY DEINIR SUAREZ RAMIREZ TECNICO OPERATIVO 17/02/2022 99,00% SOBRESALIENTE 

22 YURI ADRIANA VARGAS VARGAS TECNICO OPERATIVO 17/02/2022 98,31% SOBRESALIENTE 
 

DEPENDENCIA: SUBDIRECCIÓN DE EMPRENDIMIENTO SERVICIOS EMPRESARIALES Y COMERCIALIZACIÓN  
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TOTAL DE SERVIDORES VINCULADOS A LA DEPENDENCIA: 7 
 

No.  NOMBRES Y APELLIDOS  
DENOMINACIÓN DEL EMPLEO 

2021-2022 

FECHA DE APLICACIÓN 
DE LA EVALUACIÓN 
ANUAL 2021-2022 

PORCENTAJE 
EVALUACIÓN 
DEFINITIVA 
2021-2022 

NIVEL DE CALIFICACIÓN 
DEFINITIVA 2021-2022 

1 
CARLOS ENRIQUE TRUJILLO 
BENAVIDES 

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 7/2/2022 100% SOBRESALIENTE  

2 CARMEN ELISA GÓMEZ GARCIA PROFESIONAL ESPECIALIZADO 7/2/2022 100% SOBRESALIENTE  

3 LUZ AMPARO RODRIGUEZ GOMEZ PROFESIONAL ESPECIALIZADO 07/02/2022 100% SOBRESALIENTE 

4 LUZ MERY PINILLA MENDIETA PROFESIONAL ESPECIALIZADO 07/02/2022 100% SOBRESALIENTE 

5 OSCAR MAURICIO CRUZ SANCHEZ PROFESIONAL ESPECIALIZADO 07/02/2022 100% SOBRESALIENTE 
 
 
 
 

No.  NOMBRES Y APELLIDOS  
DENOMINACIÓN DEL EMPLEO 

2021-2022 

FECHA DE APLICACIÓN 
DE LA EVALUACIÓN 
ANUAL 2021-2022 

PORCENTAJE 
EVALUACIÓN 
DEFINITIVA 
2021-2022 

NIVEL DE CALIFICACIÓN 
DEFINITIVA 2021-2022 

6 NESTOR HENRY MONTILLA GARZON PROFESIONAL ESPECIALIZADO 08/02/2022 88,88% SATISFACTORIO 
 
 
 

No.  NOMBRES Y APELLIDOS  
DENOMINACIÓN DEL 
EMPLEO 2021-2022 

FECHA DE APLICACIÓN DE 
LA EVALUACIÓN ANUAL 

2021-2022 

PORCENTAJE 
EVALUACIÓN 
DEFINITIVA 
2021-2022 

NIVEL DE CALIFICACIÓN 
DEFINITIVA 2021-2022 

7 VIVIAN MAYERLY DURANGO BERNAL TECNICO OPERATIVO 08/02/2022 96,1% SOBRESALIENTE 
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DEPENDENCIA: SUBDIRECCIÓN DE DISEÑO Y ANÁLISIS ESTRATEGICO 
 
TOTAL DE SERVIDORES VINCULADOS A LA DEPENDENCIA: 8 
 

No.  NOMBRES Y APELLIDOS  
DENOMINACIÓN DEL 
EMPLEO 2021-2022 

FECHA DE APLICACIÓN DE 
LA EVALUACIÓN ANUAL 

2021-2022 

PORCENTAJE 
EVALUACIÓN 
DEFINITIVA 
2021-2022 

NIVEL DE CALIFICACIÓN 
DEFINITIVA 2021-2022 

1 JHON ERICK GÓMEZ MORENO 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
07/02/2022 100% SOBRESALIENTE 

2 
MANUEL ANDRES VIVAS 
GONZALEZ 

PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO  

07/02/2022 100% SOBRESALIENTE 

3 
WILLIAM NEIL VARGAS 
CONTRERAS 

PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO 

07/02/2022 100% SOBRESALIENTE 

 

No.  NOMBRES Y APELLIDOS  
DENOMINACIÓN DEL 
EMPLEO 2021-2022 

FECHA DE APLICACIÓN DE 
LA EVALUACIÓN ANUAL 

2021-2022 

PORCENTAJE 
EVALUACIÓN 
DEFINITIVA 
2021-2022 

NIVEL DE CALIFICACIÓN 
DEFINITIVA 2021-2022 

4 
CARLOS HERNAN GORDILLO 
CORREDOR 

PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO 

08/02/2022 97,37% SOBRESALIENTE  

5 CRISTHIAN ANDRES RIOS ALAYÓN 
PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO 

07/02/2022 99,15% SOBRESALIENTE 

6 
EDWIN ALEJANDRO RAMIREZ 
LONDOÑO 

PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO 

08/02/2022 98,13% SOBRESALIENTE 

7 
HEMBERT EDDIC PERDOMO 
MEDINA 

PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO 

08/02/2022 96,43% SOBRESALIENTE 

8 ALEXANDRA MARIN PARRA TECNICO OPERATIVO 7/2/2022 99,83% SOBRESALIENTE  
 

 
 



 

 

FORMATO 

CONSOLIDADO EVALUACIONES DE DESEMPEÑO 

 

Página 5 de 9 
FO-120 
   V-03 

 
 
DEPENDENCIA: SUBDIRECCIÓN DE GESTION, REDES SOCIALES E INFORMALIDAD  
 
TOTAL DE SERVIDORES VINCULADOS A LA DEPENDENCIA: 6 

 

No.  NOMBRES Y APELLIDOS  
DENOMINACIÓN DEL EMPLEO 

2021-2022 

FECHA DE APLICACIÓN 
DE LA EVALUACIÓN 
ANUAL 2021-2022 

PORCENTAJE 
EVALUACIÓN 
DEFINITIVA 
2021-2022 

NIVEL DE CALIFICACIÓN DEFINITIVA 
2021-2022 

1 FLOR NIDIAN PINILLA AGUILAR TECNICO OPERATIVO 24/02/2022 100% SOBRESALIENTE 

2 
JANNETH PATRICIA BOHORQUEZ 
CHAVEZ 

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 
( E) 

07/02/2022 100% SOBRESALIENTE 

3 MARCOS ALBERTO GOMEZ RIVERA PROFESIONAL UNIVERSITARIO  07/02/2022 100% SOBRESALIENTE 
 

No.  NOMBRES Y APELLIDOS  
DENOMINACIÓN DEL EMPLEO 

2021-2022 

FECHA DE APLICACIÓN 
DE LA EVALUACIÓN 
ANUAL 2021-2022 

PORCENTAJE 
EVALUACIÓN 

DEFINITIVA 2021-
2022 

NIVEL DE CALIFICACIÓN DEFINITIVA 
2021-2022 

4 
CARLOS MAURICIO TORRES 

VEGA 
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 7/2/2022 98,52% SOBRESALIENTE  

5 
NORMA LEONOR ZORRO 

PEDRAZA 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 07/02/2022 99,71% SOBRESALIENTE 

 

No.  NOMBRES Y APELLIDOS  
DENOMINACIÓN DEL EMPLEO 

2021-2022 

FECHA DE APLICACIÓN 
DE LA EVALUACIÓN 
ANUAL 2021-2022 

PORCENTAJE 
EVALUACIÓN 

DEFINITIVA 2021-
2022 

NIVEL DE CALIFICACIÓN DEFINITIVA 
2021-2022 

6 MILENA GALINDO RA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 25/01/2022 97.73% SOBRESALIENTE 
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   DEPENDENCIA: SUBDIRECCIÓN DE FORMACIÓN Y EMPLEABILIDAD 
 

TOTAL DE SERVIDORES VINCULADOS A LA DEPENDENCIA: 6 
 

 

No.  NOMBRES Y APELLIDOS  
DENOMINACIÓN DEL EMPLEO 

2021-2022 

FECHA DE APLICACIÓN 
DE LA EVALUACIÓN 
ANUAL 2021-2022 

PORCENTAJE 
EVALUACIÓN 

DEFINITIVA 2021-
2022 

NIVEL DE CALIFICACIÓN 
DEFINITIVA 2021-2022 

1 JORGE DAVID BOLIVAR MURCIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 17/02/2022 100% SOBRESALIENTE 
 

No.  NOMBRES Y APELLIDOS  
DENOMINACIÓN DEL EMPLEO 

2021-2022 

FECHA DE APLICACIÓN 
DE LA EVALUACIÓN 
ANUAL 2021-2022 

PORCENTAJE 
EVALUACIÓN 

DEFINITIVA 2021-
2022 

NIVEL DE CALIFICACIÓN 
DEFINITIVA 2021-2022 

2 JHON JAMES MENDOZA GAITAN PROFESIONAL ESPECIALIZADO 17/02/2022 99,5% SOBRESALIENTE 

3 
MONICA FERNANDA SANCHEZ 
ROSAS 

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 17/02/2022 99,00% SOBRESALIENTE 

4 
EDITH JOHANNA JARAMILLO 
LOZANO 

PROFESIONAL UNIVERSITARIO  17/02/2022 99,89% SOBRESALIENTE  

5 
JUAN CARLOS MONTAÑO 
MONTAÑO  

PROFESIONAL UNIVERSITARIO  17/02/2022 92,5% SOBRESALIENTE 

6 ROSA EDITH TURRIAGO CALDERÓN PROFESIONAL UNIVERSITARIO 21/02/2022 96,26% SOBRESALIENTE 
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DEPENDENCIA: SUBDIRECCIÓN JURIDICA Y DE CONTRATACIÓN 
 
TOTAL DE SERVIDORES VINCULADOS A LA DEPENDENCIA: 9 

 
 

No.  NOMBRES Y APELLIDOS  
DENOMINACIÓN DEL EMPLEO 

2021-2022 

FECHA DE APLICACIÓN 
DE LA EVALUACIÓN 
ANUAL 2021-2022 

PORCENTAJE 
EVALUACIÓN 

DEFINITIVA 2021-
2022 

NIVEL DE CALIFICACIÓN DEFINITIVA 
2021-2022 

1 
CESAR AUGUSTO MELENDEZ 
DELGADO 

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 10/02/2022 98,95% SOBRESALIENTE  

2 JAIME YOVANNY MARTIN MARTIN PROFESIONAL ESPECIALIZADO 14/02/2022 98,8% SOBRESALIENTE 

3 TANIA IRINA BUELVAS HERNANDEZ PROFESIONAL ESPECIALIZADO 10/02/2022 95,6% SOBRESALIENTE 

4 LUZ DARY GÓMEZ MOYA PROFESIONAL UNIVERSITARIO 21/02/2022 91,65% SOBRESALIENTE 

5 SANDRA LILIANA MELGAR  CHICA PROFESIONAL UNIVERSITARIO 07/02/2022 99,58% SOBRESALIENTE 

6 WALTER SANCHEZ MENDEZ PROFESIONAL UNIVERSITARIO 09/02/2022 99,58% SOBRESALIENTE 

7 DANIEL ALBERTO GALINDO LEÓN PROFESIONAL ESPECIALIZADO 11/02/2022 99,45% SOBRESALIENTE 
 

No.  NOMBRES Y APELLIDOS  
DENOMINACIÓN DEL EMPLEO 

2021-2022 

FECHA DE APLICACIÓN 
DE LA EVALUACIÓN 
ANUAL 2021-2022 

PORCENTAJE 
EVALUACIÓN 

DEFINITIVA 2021-
2022 

NIVEL DE CALIFICACIÓN DEFINITIVA 
2021-2022 

7 ORLANDO BUITRAGO RAMIREZ PROFESIONAL UNIVERSITARIO 10/02/2022 86,58% SATISFACTORIO 

8 IVAN GERARDO MORALES NARANJO PROFESIONAL UNIVERSITARIO 15/02/2022 71,24% SATISFACTORIO 
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DEPENDENCIA: CONTROL INTERNO 
 
TOTAL DE SERVIDORES VINCULADOS A LA DEPENDENCIA: 1 
 
 

No.  NOMBRES Y APELLIDOS  
DENOMINACIÓN DEL EMPLEO 

2021-2022 

FECHA DE APLICACIÓN 
DE LA EVALUACIÓN 
ANUAL 2021-2022 

PORCENTAJE 
EVALUACIÓN 

DEFINITIVA 2021-
2022 

NIVEL DE CALIFICACIÓN 
DEFINITIVA 2021-2022 

1 
MARLON SALOMON CONTRERAS 

TURBAY  
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 15/02/2022 100% SOBRESALIENTE 

 
 

DEPENDENCIA: OFICINA ASESORA DE COMUNICACIONES 
 
TOTAL, DE SERVIDORES VINCULADOS A LA DEPENDENCIA: 2 
 

 

No.  NOMBRES Y APELLIDOS  
DENOMINACIÓN DEL EMPLEO 

2021-2022 

FECHA DE 
APLICACIÓN DE LA 

EVALUACIÓN ANUAL 
2021-2022 

PORCENTAJE 
EVALUACIÓN 

DEFINITIVA 2021-
2022 

NIVEL DE CALIFICACIÓN DEFINITIVA 
2021-2022 

1 CAROL LILIANA DAZA RUEDA PROFESIONAL UNIVERSITARIO 18/02/2022 99,50% SOBRESALIENTE  

2 
JASON OSWALDO SANCHEZ 

CRIOLLO 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 21/02/2022 96,9% SOBRESALIENTE 
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SERVIDORES PÚBLICOS DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCIÓN (NO GERENTES PÚBLICOS) 2021-2022 
   
 

No.  NOMBRES Y APELLIDOS  
DENOMINACIÓN DEL EMPLEO 

2021-2022 

FECHA DE 
APLICACIÓN DE LA 

EVALUACIÓN ANUAL 
2021-2022 

PORCENTAJE 
EVALUACIÓN 

DEFINITIVA 2021-
2022 

NIVEL DE CALIFICACIÓN DEFINITIVA 
2021-2022 

1 
HÉCTOR ALFONSO ROCHA 

RODRÍGUEZ 
CONDUCTOR MECANICO 21/02/2022 100% SOBRESALIENTE 

2 
ELIANA MATILDE FERREIRA 

ARCINIEGAS 
TESORERO GENERAL 21/02/2022 100% SOBRESALIENTE 

   
 


