ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.
DESARROLLO ECONOMICO
Instituto para la Economia Social

FORMATO

CONSOLIDADO EVALUACIONES DE DESEMPENO

DEPENDENCIA: SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

SERVIDORES PUBLICOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA 2021-2022

TOTAL DE SERVIDORES VINCULADOS A LA DEPENDENCIA: 22

a PORCENTAIJE
DENOMINACION DEL FECHA DE APLICAC,ION EVALUACION NIVEL DE CALIFICACION
No. NOMBRES Y APELLIDOS EMPLEO 2021-2022 I?AENLSAEI_VZA()LZL;?Z(;?? DEFINITIVA DEFINITIVA 2021-2022
2021-2022
1 | MARIA CONSUELO ZAMORA FLOREZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO 17/02/2022 100% SOBRESALIENTE
2 | MYRIAM ROCIO CHAVES MAHECHA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 17/02/2022 100% SOBRESALIENTE
3 NOHORA MARCELA GARZON PROFESIONAL UNIVERSITARIO 17/02/2022 100% SOBRESALIENTE
OTALORA
; PORCENTAIJE
DENOMINACION DEL EMPLEO FECHA DE APLICAC,ION EVALUACION NIVEL DE CALIFICACION
No. NOMBRES Y APELLIDOS 2021-2022 I?AENLl?Ali.VZA(‘)LZL:Jl‘?ZC(;g:l DEFINITIVA DEFINITIVA 2021-2022
2021-2022
4 | ADRIANA MARIA PARRA GOMEZ PROFESIONAL ESPECIALIZADO 17/2/2022 96,39% SOBRESALIENTE
5 |LUZ ANDREA ROJAS ROJAS PROFESIONAL ESPECIALIZADO 17/02/2022 98,00% SOBRESALIENTE
6 | MARIA ELISA FRANCO LOPEZ PROFESIONAL ESPECIALIZADO 17/02/2022 99,37% SOBRESALIENTE
7 | SANDRA PATRICIA ROJAS ORTIZ PROFESIONAL ESPECIALIZADO 17/02/2022 94,31% SOBRESALIENTE
8 | SONIA JANETH CUESTA GONZALEZ PROFESIONAL ESPECIALIZADO 17/02/2022 99,49% SOBRESALIENTE
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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.
DESARROLLO ECONOMICO
Instituto para la Economia Social

FORMATO

CONSOLIDADO EVALUACIONES DE DESEMPENO

) PORCENTAJE
) FECHA DE APLICACION - )
DENOMINACION DEL EMPLEO . EVALUACION NIVEL DE CALIFICACION
No. NOMBRES Y APELLIDOS 2021-2022 '?AENLSAELVZ‘:)LZUIAZC(E;“ DEFINITIVA DEFINITIVA 2021-2022
2021-2022
9 ;EET\I'\SAE\'Z\' GUILLERMO FIERRO PROFESIONAL UNIVERSITARIO 17/02/2022 94,05% SOBRESALIENTE
10 | LAURA LILIANA ABRIL JOYA PROFESIONAL UNIVERSITARIO 21/02/2022 95.04% SOBRESALIENTE
11 |LUZ STELLA GOMEZ NOSSA PROFESIONAL UNIVERSITARIO 17/02/2022 99,32% SOBRESALIENTE
12 | MARIA DEL PILAR SANCHEZ LOPEZ | PROFESIONAL UNIVERSITARIO 21/02/2022 90,55% SOBRESALIENTE
13 x;\:éTJEMPERATR'Z GALINDO PROFESIONAL UNIVERSITARIO 22/02/2022 97,46% SOBRESALIENTE
14 | MARIA NUVIA DUARTE MENDEZ PROFESIONAL UNIVERSITARIO 17/02/2022 99,83% SOBRESALIENTE
15 EAHYIZ'S/':/'ZSTQEGEA FORERO PROFESIONAL UNIVERSITARIO 17/02/2022 99,75% SOBRESALIENTE
) PORCENTAJE
) FECHA DE APLICACION . )
DENOMINACION DEL EMPLEO ; EVALUACION NIVEL DE CALIFICACION
No. NOMBRES Y APELLIDOS 2021-2022 'Z\ENLSAELVQ)LZUJ_\ZC(;?:' DEFINITIVA DEFINITIVA 2021-2022
2021-2022

16 | ANA JUDITH ZAMORA JIMENEZ TECNICO OPERATIVO 08/02/2022 97,37% SOBRESALIENTE
17 | CINDY MARCELA MENDOZA MORALES TECNICO OPERATIVO 17/02/2022 99,13% SOBRESALIENTE
18 | CLAUDIA ROCIO BENAVIDES ALDANA TECNICO OPERATIVO 17/02/2022 98,47% SOBRESALIENTE
19 | HEIDI JOHANA CASAS MORERA TECNICO OPERATIVO 17/02/2022 96,60% SOBRESALIENTE
20 gﬁﬁ'gEiL(')ZABETH ROMERO TECNICO OPERATIVO 17/02/2022 98,64% SOBRESALIENTE
21 | NELCY DEINIR SUAREZ RAMIREZ TECNICO OPERATIVO 17/02/2022 99,00% SOBRESALIENTE
22 | YURI ADRIANA VARGAS VARGAS TECNICO OPERATIVO 17/02/2022 98,31% SOBRESALIENTE

DEPENDENCIA: SUBDIRECCION DE EMPRENDIMIENTO SERVICIOS EMPRESARIALES Y COMERCIALIZACION

FO-120

V-03
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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.
DESARROLLO ECONOMICO
Instituto para la Econo

mia Social

FORMATO

CONSOLIDADO EVALUACIONES DE DESEMPENO

TOTAL DE SERVIDORES VINCULADOS A LA DEPENDENCIA: 7

a PORCENTAIE
. FECHA DE APLICACION 2 i
DENOMINACION DEL EMPLEO 2 EVALUACION NIVEL DE CALIFICACION
No. NOMBRES Y APELLIDOS 2021-2022 I?AENLL?AIi_VQ)I-zLiA:(;(z)? DEFINITIVA DEFINITIVA 2021-2022
2021-2022
1 CARLOS ENRIQUE TRUJILLO PROFESIONAL ESPECIALIZADO 7/2/2022 100% SOBRESALIENTE
BENAVIDES
2 CARMEN ELISA GOMEZ GARCIA PROFESIONAL ESPECIALIZADO 7/2/2022 100% SOBRESALIENTE
3 LUZ AMPARO RODRIGUEZ GOMEZ PROFESIONAL ESPECIALIZADO 07/02/2022 100% SOBRESALIENTE
4 LUZ MERY PINILLA MENDIETA PROFESIONAL ESPECIALIZADO 07/02/2022 100% SOBRESALIENTE
5 OSCAR MAURICIO CRUZ SANCHEZ PROFESIONAL ESPECIALIZADO 07/02/2022 100% SOBRESALIENTE
i PORCENTAIE
. FECHA DE APLICACION £ .
DENOMINACION DEL EMPLEO 2 EVALUACION NIVEL DE CALIFICACION
No. MO LIS Aol e 2021-2022 zENLﬁAiVQ)LZUIA:(;gy DEFINITIVA DEFINITIVA 2021-2022
2021-2022
6 NESTOR HENRY MONTILLA GARZON PROFESIONAL ESPECIALIZADO 08/02/2022 88,88% SATISFACTORIO
i PORCENTAIE
a FECHA DE APLICACION DE " A
DENOMINACION DEL < EVALUACION NIVEL DE CALIFICACION
No. NOMBRES Y APELLIDOS EMPLEO 2021-2022 LA EVA;;’QC_:IZ%QZANUAL DEFINITIVA DEFINITIVA 2021-2022
2021-2022
7 VIVIAN MAYERLY DURANGO BERNAL TECNICO OPERATIVO 08/02/2022 96,1% SOBRESALIENTE
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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.
DESARROLLO ECONOMICO
Instituto para la Economia Social

FORMATO

CONSOLIDADO EVALUACIONES DE DESEMPENO

DEPENDENCIA: SUBDIRECCION DE DISENO Y ANALISIS ESTRATEGICO

TOTAL DE SERVIDORES VINCULADOS A LA DEPENDENCIA: 8

a PORCENTAIJE
i FECHA DE APLICACION DE a .
DENOMINACION DEL < EVALUACION NIVEL DE CALIFICACION
No. NOMBRES Y APELLIDOS EMPLEO 2021-2022 LA EVA;;JZA;CIZ%?ZANUAL DEFINITIVA DEFINITIVA 2021-2022
2021-2022
1 JHON ERICK GOMEZ MORENO EPSI;(EEIE:I[?ZIX'SB 07/02/2022 100% SOBRESALIENTE
MANUEL ANDRES VIVAS PROFESIONAL o
2 GONZALEZ UNIVERSITARIO 07/02/2022 100% SOBRESALIENTE
WILLIAM NEIL VARGAS PROFESIONAL o
3 CONTRERAS UNIVERSITARIO 07/02/2022 100% SOBRESALIENTE
a PORCENTAIJE
i FECHA DE APLICACION DE A .
DENOMINACION DEL < EVALUACION NIVEL DE CALIFICACION
A2 MO LIS Aol e EMPLEO 2021-2022 LA EVA;':)JZ':CIZ?)?ZANUAL DEFINITIVA DEFINITIVA 2021-2022
2021-2022
CARLOS HERNAN GORDILLO PROFESIONAL
0,
4 CORREDOR ESPECIALIZADO 08/02/2022 97,37% SOBRESALIENTE
5 CRISTHIAN ANDRES RIOS ALAYON FE)SRI?EFCﬁiﬁzN/:\AI;O 07/02/2022 99,15% SOBRESALIENTE
EDWIN ALEJANDRO RAMIREZ PROFESIONAL o
6 LONDORO ESPECIALIZADO 08/02/2022 98,13% SOBRESALIENTE
HEMBERT EDDIC PERDOMO PROFESIONAL o
7 MEDINA UNIVERSITARIO 08/02/2022 96,43% SOBRESALIENTE
8 ALEXANDRA MARIN PARRA TECNICO OPERATIVO 7/2/2022 99,83% SOBRESALIENTE
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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.
DESARROLLO ECONOMICO
Instituto para la Econom

nia Social

FORMATO

CONSOLIDADO EVALUACIONES DE DESEMPENO

DEPENDENCIA: SUBDIRECCION DE GESTION, REDES SOCIALES E INFORMALIDAD

TOTAL DE SERVIDORES VINCULADOS A LA DEPENDENCIA: 6

. PORCENTAJE
i FECHA DE APLICACION , i
No. NOMBRES Y APELLIDOS DENOMINACION DEL EMPLEO DE LA EVALUACION EVALUACION | NIVEL DE CALIFICACION DEFINITIVA
2021-2022 UL ST T DEFINITIVA 2021-2022
2021-2022
1 | FLOR NIDIAN PINILLA AGUILAR TECNICO OPERATIVO 24/02/2022 100% SOBRESALIENTE
ANNETH PATRICIA BOHORQUEZ | PROFESIONAL UNIVERSITARI
2 |! CIA BOHORQU OFESIONAL U > © 07/02/2022 100% SOBRESALIENTE
CHAVEZ (E)
3 | MARCOS ALBERTO GOMEZ RIVERA | PROFESIONAL UNIVERSITARIO 07/02/2022 100% SOBRESALIENTE
. PORCENTAIJE
i FECHA DE APLICACION ! .
No. T S AT DENOMINZAOCZI;)I:OI;I;L EMPLEO | = i DEEF\I/I/:ILTLIJ\,;\SZCJ(; . NIVEL DE CA;I(I;IzclAZC(I)g:I DEFINITIVA
ANUAL 2021-2022
2022
4 CARLOS M’?/LEJZ':'O TORRES PROFESIONAL ESPECIALIZADO 7/2/2022 98,52% SOBRESALIENTE
NORMA LEONOR ZORR
5 O ONOR ZORRO PROFESIONAL UNIVERSITARIO 07/02/2022 99,71% SOBRESALIENTE
PEDRAZA
. PORCENTAJE
i FECHA DE APLICACION ! .
No. NOMBRES Y APELLIDOS DENOM'NZ‘L:)CZT_':O';EL EMPLEO | e LA EVALUACION DEI;\I/IGII:I'[IJ\?:IZOOI; " NIVEL DE CA';;'ZCI‘L_\::ZT DEFINITIVA
ANUAL 2021-2022
2022
6 MILENA GALINDO RA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 25/01/2022 97.73% SOBRESALIENTE
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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.
DESARROLLO ECONOMICO
nia Social

Instituto para la Econom

FORMATO

CONSOLIDADO EVALUACIONES DE DESEMPENO

DEPENDENCIA: SUBDIRECCION DE FORMACION Y EMPLEABILIDAD

TOTAL DE SERVIDORES VINCULADOS A LA DEPENDENCIA: 6

a PORCENTAIE
i FECHA DE APLICACION a <
DENOMINACION DEL EMPLEO 2 EVALUACION NIVEL DE CALIFICACION
No. NOMBRES Y APELLIDOS 2021-2022 I?AENLl?Ali.VZA(‘JLZUléZC(;(Z)y DEFINITIVA 2021- DEFINITIVA 2021-2022
2022
1 JORGE DAVID BOLIVAR MURCIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 17/02/2022 100% SOBRESALIENTE
< PORCENTAIE
a FECHA DE APLICACION £ a
DENOMINACION DEL EMPLEO 2 EVALUACION NIVEL DE CALIFICACION
No. NOMBRES Y APELLIDOS 2021-2022 I?L\ENLL?AivaoLzliA:(;g:I DEFINITIVA 2021- DEFINITIVA 2021-2022
2022
2 | JHON JAMES MENDOZA GAITAN PROFESIONAL ESPECIALIZADO 17/02/2022 99,5% SOBRESALIENTE
3 :;/IOOSIXEA FERNANDA SANCHEZ PROFESIONAL ESPECIALIZADO 17/02/2022 99,00% SOBRESALIENTE
4 EBIZTAHNJOOHANNA JARAMILLO PROFESIONAL UNIVERSITARIO 17/02/2022 99,89% SOBRESALIENTE
5 :\;JQETCAANR(;OS MONTANO PROFESIONAL UNIVERSITARIO 17/02/2022 92,5% SOBRESALIENTE
6 | ROSA EDITH TURRIAGO CALDERON | PROFESIONAL UNIVERSITARIO 21/02/2022 96,26% SOBRESALIENTE
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

DESARROLLO ECONOM|
Instituto para la Econom

nia Social

FORMATO

ICO

CONSOLIDADO EVALUACIONES DE DESEMPENO

DEPENDENCIA: SUBDIRECCION JURIDICA Y DE CONTRATACION

TOTAL DE SERVIDORES VINCULADOS A LA DEPENDENCIA: 9

a PORCENTAIE
i FECHA DE APLICACION a i
DENOMINACION DEL EMPLE < EVALUACION NIVEL DE CALIFICACION DEFINITIVA
No. NOMBRES Y APELLIDOS 0 clo 0 DE LA EVALUACION UACIO ¢ CACIO
2021-2022 DEFINITIVA 2021- 2021-2022
ANUAL 2021-2022
2022

1 EléiéiégGUSTO MELENDEZ PROFESIONAL ESPECIALIZADO 10/02/2022 98,95% SOBRESALIENTE

2 JAIME YOVANNY MARTIN MARTIN PROFESIONAL ESPECIALIZADO 14/02/2022 98,8% SOBRESALIENTE

3 TANIA IRINA BUELVAS HERNANDEZ PROFESIONAL ESPECIALIZADO 10/02/2022 95,6% SOBRESALIENTE

4 LUZ DARY GOMEZ MOYA PROFESIONAL UNIVERSITARIO 21/02/2022 91,65% SOBRESALIENTE

5 SANDRA LILIANA MELGAR CHICA PROFESIONAL UNIVERSITARIO 07/02/2022 99,58% SOBRESALIENTE

6 WALTER SANCHEZ MENDEZ PROFESIONAL UNIVERSITARIO 09/02/2022 99,58% SOBRESALIENTE

7 DANIEL ALBERTO GALINDO LEON PROFESIONAL ESPECIALIZADO 11/02/2022 99,45% SOBRESALIENTE

. PORCENTAIE
i FECHA DE APLICACION a .
DENOMINACION DEL EMPLE < EVALUACION NIVEL DE CALIFICACION DEFINITIVA
No. NOMBRES Y APELLIDOS o 20(;32022 0 DE LA EVALUACION DEFINITLIJV: ;)021_ ¢ 202c1-2COgZ
ANUAL 2021-2022
2022
7 ORLANDO BUITRAGO RAMIREZ PROFESIONAL UNIVERSITARIO 10/02/2022 86,58% SATISFACTORIO
8 IVAN GERARDO MORALES NARANJO | PROFESIONAL UNIVERSITARIO 15/02/2022 71,24% SATISFACTORIO
Pagina 7 de 9

FO-120

V-03




ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.
DESARROLLO ECONOMICO
Instituto para la Economia Social

FORMATO

CONSOLIDADO EVALUACIONES DE DESEMPENO

DEPENDENCIA: CONTROL INTERNO

TOTAL DE SERVIDORES VINCULADOS A LA DEPENDENCIA: 1

. PORCENTAIJE
) FECHA DE APLICACION . .
DENOMINACION DEL EMPLEO p EVALUACION NIVEL DE CALIFICACION
No. DRI A Clle 2021-2022 D sl DEFINITIVA 2021- DEFINITIVA 2021-2022
ANUAL 2021-2022
2022
1 MARLON SA#%'\F:'SA'\\'(CONTRERAS PROFESIONAL ESPECIALIZADO 15/02/2022 100% SOBRESALIENTE
DEPENDENCIA: OFICINA ASESORA DE COMUNICACIONES
TOTAL, DE SERVIDORES VINCULADOS A LA DEPENDENCIA: 2
FECHA DE PORCENTAIJE
DENOMINACION DEL EMPLEO | APLICACION DE LA EVALUACION NIVEL DE CALIFICACION DEFINITIVA
No. NOMBRES Y APELLIDOS 2021-2022 EVALUACION ANUAL | DEFINITIVA 2021- 2021-2022
2021-2022 2022
1 CAROL LILIANA DAZA RUEDA | PROFESIONAL UNIVERSITARIO 18/02/2022 99,50% SOBRESALIENTE
2 JASON Osé’;/{f\(;LDL%SANCHEZ PROFESIONAL UNIVERSITARIO 21/02/2022 96,9% SOBRESALIENTE
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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.

DESARROLLO ECONOMICO
Instituto para la Economia Sof

FORMATO

cial

CONSOLIDADO EVALUACIONES DE DESEMPENO

SERVIDORES PUBLICOS DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION (NO GERENTES PUBLICOS) 2021-2022

FECHA DE PORCENTAIJE
DENOMINACION DEL EMPLEO APLICACION DE LA EVALUACION NIVEL DE CALIFICACION DEFINITIVA
No- NOMBRES Y APELLIDOS 2021-2022 EVALUACION ANUAL DEFINITIVA 2021- 2021-2022
2021-2022 2022
HECTOR ALFONSO ROCHA .
1 RODRIGUEZ CONDUCTOR MECANICO 21/02/2022 100% SOBRESALIENTE
ELIANA MATILDE FERREIRA o
2 ARCINIEGAS TESORERO GENERAL 21/02/2022 100% SOBRESALIENTE
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